Lilleoru P6hikooli pdhikiri

1. Uldsétted

1.1. Kooli nimi on Lilleoru Pdhikool (edaspidi kool).

1.2. Kool tegutseb Harjumaal, Rae vallas, Aruvalla kiilas.

1.3. Kool on Tuleviku Hariduse SA (edaspidi kooli pidaja) struktuuritiksusena tegutsev kool,
mille juhtorganiteks on kooli direktor ja kooli ndukogu.

1.4. Koolis on loodud dpilastele voimalused hariduse omandamiseks ja koolikohustuse
taitmiseks I-11 kooliastmes.

1.5. Kooli asjaajamis- ja Gppekeel on eesti keel.

2. Direktori padevus, Glesanded, maaramise ja tagasikutsumise kord ning volituste
kestus

2.1. Direktori padevus

2.1.1. Kooli juhib ja esindab direktor, jargides kooli pidaja ja kooli ndukogu seaduslikke
korraldusi.

2.1.2. Direktor hoolitseb kooli tldseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite sihipérase ja
otstarbeka kasutamise eest.

2.2. Direktori Ulesanneteks on:

2.2.1. esitada kooli ndukogule kord kuue kuu jooksul levaade kooli arendus- ja
Oppetegevusest, majanduslikust seisundist ning teavitada viivituseta kooli majandusliku
seisundi olulisest halvenemisest ja jarelevalveorgani tehtud ettekirjutus(t)est;

2.2.2. korraldada ja kontrollida kooli arengukava taitmist ning esitada kooli

ndukogule iga-aastane kooli arengukava taitmise tlevaade;

2.2.3. korraldada ja kontrollida kooli dppekava taitmist;

2.2.4. koostada eelarve projekt ja esitada kooli eelarvevahendite kasutamise aruanne kooli
ndukogule;

2.2.5. juhtida dppendukogu tegevust;

2.2.6. kehtestada kooli kodukord;

2.2.7. kinnitada kooli pdevakava;

2.2.8. otsustada pikapaevariihma moodustamine koolis;

2.2.9. s6lmida, muuta ja IGpetada personali td6lepingud, viia labi konkursid dpetajate (va
direktori) vabade ametikohtade taitmiseks kooli ndukogu kinnitatud korrast l&htuvalt;
2.2.10. kutsuda kokku lastevanemate tldkoosolek;

2.2.11. tdita muid seadusest, selle alusel antud Gigusaktidest, todlepingust ja ametijuhendist
tulenevaid tlesandeid.

2.3. Oma otsused vormistab direktor ké&skkirjaga.

2.4. Direktori késkkirjad on tootajatele ja pilastele taitmiseks kohustuslikud.

2.5. Direktori madramise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus

2.5.1. Direktori méaérab ametisse ja kutsub tagasi kooli pidaja.

2.5.2. Direktori vaba ametikoha taitmiseks korraldatava konkursi l&biviimise korra kehtestab
kooli pidaja, esitades selle enne arvamuse andmiseks ndukogule.

2.5.3. Kooli pidaja s6lmib direktoriga téhtajatu todlepingu digusaktides satestatud korras.

3. Kooli ndukogu padevus ja tlesanded, lilkmete maaramise ja tagasikutsumise kord,
samuti nende volituste kestus

3.1. Kooli ndukogu padevus

Kooli ndukogu on kollegiaalne kogu, mille t66 eesmargiks on kooli juhtimise toetamine
nduandva organina kooli direktorile ja kooli pidajale.



3.2. Kooli ndukogu tlesanneteks on:

3.2.1. kooli pidajale kooli pdhikirja muutmisettepanekute esitamine;

3.2.2. kooli arengukava ja selle muudatuste kohta arvamuse andmine;

3.2.3. direktori iga-aastase arengukava téitmise ja t66 ulevaate arakuulamine;

3.2.4. direktori tlevaate drakuulamine kooli eelarve taitmise kohta;

3.2.5. ettepanekute tegemine kooli pidajale ja kooli direktorile dppekasvatusprotsessi
arendamiseks;

3.2.6. kooli dppekava kohta muutmisettepanekute tegemine;

3.2.7. kooli kodukorra ja selle muudatuste kohta arvamuse andmine;

3.2.8. seisukoha andmine teistes kisimustes, kdesoleva pohikirja voi digusaktide alusel.
3.3. Kooli ndukogu litkmete méaramise ja tagasikutsumise kord, volituste kestus

3.3.1. Kooli pidaja maéarab, kinnitab ja kutsub tagasi kooli ndukogu liikmed.

3.3.2. Ettepaneku liikmete mé&&ramiseks ja tagasikutsumiseks saavad teha kooli ndukogu
esimees ning litkme esitanud dppendukogu, lastevanemate tldkoosolek, pidaja.

3.3.3. Kooli pidaja kinnitab kooli ndukogu koosseisu dppeaasta alguses kuni kolmeks
aastaks 8-10-liikmelisena.

3.4. Kooli ndukogu koosseisu kuuluvad:

3.4.1. kooli direktor;

3.4.2. kaks Opetajate esindajat, kelle kandidaadid valitakse kooli dppendukogu poolt;
3.4.3. 2-4 lastevanemate esindajat, kelle kandidaadid valitakse kooli lastevanemate
uldkoosolekul;

3.4.4. kaks kooli pidaja esindajat.

3.5. Kooli ndukogu valib enda hulgast esimehe ja aseesimehe.

3.6. Kooli ndukogu koosolekud toimuvad vdhemalt kolm korda aastas.

3.6.1. Noukogu koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees.

3.6.2. NOukogu liikmetele saadetakse vahemalt viis pdeva enne koosoleku toimumist teade,
milles on néidatud koosoleku toimumise aeg ja koht ning paevakord.

3.7. Ndukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votavad osa vdhemalt pooled
ndukogu liikmetest.

3.8. Igal liikmel on h&életamisel ks h&al.

3.9. Koosoleku otsused loetakse vastuvdetuks, kui nende poolt anti tle poole koosolekul
osalenud liikmete haaltest.

4. Oppendukogu lesanne ja koosseis

4.1. Oppendukogu llesandeks on kooli 6ppe- ja kasvatustegevuse kindlaksmaaramine,
analusimine, hindamine ja juhtimiseks vajalike otsuste tegemine.

4.2. Oppendukogu lahtub oma tegevuses seaduses ning haridus- ja teadusministri maaruses
kehtestatust.

4.3. Oppendukogu liikmed on kdik kooli dpetajad, dppendukogu esimees on kooli direktor
ning aseesimees dppendukogu poolt valitud Gpetaja.

5. Pohikirja muutmise kord

5.1. Kooli direktoril ja kooli ndukogul on digus esitada ettepanekuid kooli pdhikirja
muutmiseks.

5.2. Kooli pdhikirja muudatused kinnitab kooli pidaja, kuulates dra kooli ndukogu
ettepanekud.

5.3. Kooli pdhikirja kinnitab kooli pidaja.

6. Oppekorralduse alused
6.1. Kooli peamiseks ulesandeks on dpilase teadliku ning tervikliku arengu toetamine dppe-



ja kasvatustoos dppe- ja kasvatusprotsessi kaudu.

6.2. Koolis luuakse positiivne ja dppimist soodustav arengukeskkond, kus lapsevanemad,
Opilased ja Gpetajad teevad koostood Uhiste eesméarkide saavutamiseks. Lisaks riikliku
Oppekava Oppeainetele Opitakse valikdppeainena siivendatult inimesedpetust, mille raames
ké&sitletakse teemasid, mis kujundavad Gpilases valmisolekut oma sisemaailmas toimuva
mdistmiseks, automaatselt Ules kerkivate emotsioonide mérkamiseks ja vabastamiseks,
erinevates tavaparastes suhtlus- ning konfliktsituatsioonides oskuslikumaks ja arukamaks
toimimiseks, keskendumiseks ning teadvustamiseks.

6.3. Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on kooli ppekava ja kodukord.

6.4. Kooli 6ppekava on koostatud pdhikooli riikliku dppekava alusel ning kinnitatud kooli
pidaja poolt.

6.5. Kooli 6ppekava on avalik ning kdigile tervikuna kéttesaadav paberkandjal kooli
direktori juures ja elektrooniliselt kooli veebilehel.

6.6. Koolis on statsionaarne dppevorm.

6.7. Oppeaasta kestab 1. septembrist jargmise aasta 31. augustini. Oppeaasta koosneb
kolmest hindamisperioodist (trimestrist), kokku vahemalt 175 dppepéeva ning
koolivaheaegadest.

6.8. Oppeperioodi arvestustihikud on dppetund, -paev, -nadal, trimester, 6ppeaasta.
Oppetund vai -tunnid on ka dppematk, -kaik, -ekskursioon ja -laager, Buesdppe- ning
projektitegevused, individuaaltund, konsultatsioon ja e-pe.

6.9. Uhes Bppenadalas on viis dppepaeva. Opilaste nadalakoormus dppetundides maératakse
kooli 6ppekavas.

6.10. Oppe- ja vahetundide arv ning pikkus on sétestatud kooli paevakavas vastavalt
Pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduses satestatud nduetele. Kooli paevakava kinnitab kooli
direktor.

6.11. Klassi taituvuse tlemine piirnorm on 18 Gpilast.

6.12. Opitulemuste kindlaksméadramine toimub enesehindamise, hinnangute, hinnete ja
riiklike tasemetoode pohjal.

6.13. Opilastele avaldatakse tunnustust ja laitust haridus- ja teadusministri maaruses ja kooli
kodukorras ettenghtud korras.

6.14. Opilasele valjastatakse koolis ppimise perioodiks dpilaspilet.

7. Koolis toimuva dppekavavalise tegevuse korraldamise alused

7.1. Kool vdib korraldada dppekavavélist tegevust, milles osalemine ja mille
kaasrahastamine toimub dpilase vdi tema vanema néusolekul.

7.2. Oppekavavilises tegevuses kasutatakse erinevaid dppevorme ja -meetodeid, sealhulgas
ringid ja stuudiod.

7.3. Oppekavavilist tegevust kajastatakse kooli paevakavas ja selle korraldamisel lahtutakse
kooli kodukorrast.

7.4. Kool vdib osutada jargmisi teenuseid:

7.4.1. kooli kasutuses oleva vara tlrimine ja rentimine;

7.4.2. pedagoogilise tegevusega seotud drituste ja koolituste korraldamine.

7.5. Teenuste osutamise eest vGtab kool tasu kooli pidaja poolt kehtestatud teenuste
hinnakirja alusel.

8. Opilaste kooli vastuvdtmise, véljaarvamise ja I8petamise kord

8.1. Opilaste vastuvott kooli

Esimesse klassi astuda soovivad lapsed registreeritakse koolis alates jooksva aasta
veebruarikuust. 2.-6. klassi vdetakse Gpilasi vastu vabade dpilaskohtade olemasolul. Klassid
komplekteeritakse ildjuhul 31. maiks. Opilase kooli vastuvétmisele eelneb pdhjalik vestlus



lapsevanematega ja lapse koolikipsuse hindamine. Kooli ndukogul on digus kehtestada
lisatingimusi Opilaste kooli vastuvotmiseks.

8.1.1. Kooli pidaja vdi tema poolt volitatud isik sdlmib ,,Erakooliseaduses* ndutud lepingu
(edaspidi leping) Opilasega voi tema seadusliku esindajaga. Lepingus v6tab kool kohustuse
anda Opilasele dppekavale vastavat haridust ning Gpilane kohustub jargima 6igusakte, sh
kooli kodukorda.

8.1.2. Kui dpilane plaanib vahetada kooli, esitab lapsevanem oma soovi kooli direktorile
kirjalikult. Saades lapsevanemalt taotluse, arvab kool lapse dpilaste nimekirjast vélja.

8.2. Opilase iileminek Gihest koolist teise

8.2.1. Kooli direktor voib vabade kohtade olemasolul kooli vastu votta teisest koolist
tulnud Opilase.

8.2.2. Teisest koolist tulnud dpilase arvab direktor dpilaste nimekirja oma kaskkirjaga.

8.3. Opilase kooli pilaste nimekirjast valjaarvamise kord

8.3.1. Opilase arvab kooli dpilaste nimekirjast vilja direktor oma kiskkirjaga ,,Pohikooli-
ja gimnaasiumiseaduses‘ satestatud alustel.

8.3.2. Opilase koolist véljaarvamisel seoses kooli I6petamisega valjastab kool dpilasele 6.
klassi tunnistuse ning tervisekaardi.

8.3.3. Opilase koolist vljaarvamisel on dpilane kohustatud tagastama pilaspileti, pikud,
kooli raamatukogust laenutatud raamatud ja likvideerima muud kooliga seotud vdlgnevused.

9. Opilaste digused ja kohustused

9.1. Koolis reguleerivad dpilaste kaitumist Eesti VVabariigi seadused, nende alusel vélja
antud muud 6igusaktid, kooli p&hikiri ja kooli kodukord.

9.2. Opilasel on digus

9.2.1. moodustada koolis dpilasesindus, samuti moodustada tihinguid, Klubisid, stuudioid
jaringe, mille sihid ja tegevus ei ole vastuolus kooli ja kodu kasvatustaotlustega;

9.2.2. kasutada klassivélises tegevuses oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, dppe-,
spordi-, tehnilisi jm vahendeid vastavalt kehtestatud korrale ja sihtotstarbele;

9.2.3. saada koolist teavet koolikorralduse ja dpilase diguste kohta, samuti esmast teavet
Oppimisvéimaluste kohta;

9.2.4. p6orduda oma Biguste kaitseks dpilasesinduse, dpetaja, kooli direktori, Haridus- ja
Teadusministeeriumi voi lastekaitseorganisatsioonide poole;

9.2.5. osaleda kooli ringide, stuudiote jne t60s, mille sihid ja tegevus ei ole vastuolus kooli
ja kodu kasvatustaotlustega;

9.2.6. saada esmaabi;

9.2.7. saada igakulgset Opiabi arenguks ja eneseteostuseks;

9.2.8. saada Opetajalt teavet hindamise korra ja hinnangute kohta;

9.2.9. avaldada oma arvamust ning teha ettepanekuid koolielu parendamiseks.

9.3. Opilane on kohustatud

9.3.1. taitma koolikohustust, valmistuma ning osa votma dppekavas ette nahtud
Oppetundidest, Gigeaegselt sooritama dppetilesanded (kodu- ja kontrolltdédd jne);

9.3.2. osalema Oppetdds vastavalt kehtivale dppekorraldusele ja suhtuma dppetdosse
kohusetundlikult - valmistuma igaks 6ppetunniks, vétma kaasa kdik koolipdevaks
vajalikud dppetarbed, mitte hairima klassikaaslaste ega Opetajate t66d, osalema

tunnis aktiivselt, tunnist pdhjendatud vajadusel véaljumiseks paluma Gpetajalt luba;

9.3.3. tditma kooli kodukorda;

9.3.4. suhtuma koikidesse inimestesse ja Umbritsevasse keskkonda lugupidavalt, vaarikalt
ja heatahtlikult ning jargima tldtunnustatud kaitumisnorme;

9.3.5. kasutama dppevahendeid ning dppetddks vajalikke ruume vastavalt nende otstarbele,
hoidma kooli kasutuses olevat vara;



9.3.6. teatama kdikidest vagivallajuhtumitest viivitamatult dpetajatele voi kooli direktorile;
9.3.7. kandma kooli kodukorraga satestatud riietust ja vahetusjalatseid, vastutama oma
isiklike asjade eest, hoidma neid talle eraldatud karpides ja nagis. Uldkasutatavatesse
ruumidesse jéetud esemete eest kool ei vastuta.

10. Esimese Opilasesinduse valimise kord, 6pilaskonna poolt dpilasesinduse
pdhiméaaruse heakskiitmise kord

10.1. Kooli dpilased moodustavad dpilaskonna.

10.2. Opilaskonnal on digus valida dpilasesindus, kes esindab dpilaskonda dpilasesinduse
pdhimaaruses satestatud padevuse piires koolisisestes suhetes ning suhetes teiste
organisatsioonide, asutuste ja isikutega. Opilasesindus lahtub oma tegevuses dpilaste
huvidest, vajadustest, digustest ja kohustustest.

10.3. Opilasesinduse valimise digus on kdikidel kooli dpilastel. Esimese dpilasesinduse
valimised korraldab direktor.

10.4. Esimene Gpilasesindus valitakse dpilaskonna ldkoosolekul. Koosolek on
otsustusvoimeline, kui sellest vtab osa véhemalt 2/3 dpilaskonnast. Kui dpilaskonna
uldkoosolek ei ole otsustusvéimeline, kutsub direktor hiljemalt jargmisel poolaastal

kokku uue tildkoosoleku.

10.5. Opilasesinduse liikmete arvu otsustab dpilaskonna tildkoosolek lihth4alteenamusega.
Opilasesinduse liikmete valimiseks on igal Gildkoosolekul osalejal dpilasesinduse liikmete
arvule vastav haalte arv. Opilasesinduse liikmeteks valitakse koosolekul enam haali saanud
Opilased.

10.6. Kui esimene 6pilasesindus on valitud, koostab Gpilaskond direktori maaratud
koolitd6taja abil dpilasesinduse pdhimaaruse. Opilasesinduse pdhimaarus ja selle muudatused
kiidetakse heaks Opilaskonna tldkoosolekul, mis on otsustusvdimeline, kui sellest vdtab osa
vahemalt 2/3 pilaskonnast. Opilasesinduse pdhiméaarus kiidetakse heaks
lihthdalteenamusega.

11. Opetajate ja teiste tootajate digused ja kohustused

11.1. Kooli tootajateks on Opetajad ja teised tootajad.

11.2. Kooli personali koosseisu méaarab kooli pidaja kooli direktori ettepanekul.

11.3. Kooli dpetajatena kasitletakse dpetajaid, direktorit ning teisi 6ppe- ja kasvatusalal
tootavaid isikuid.

11.4. Kooli personaliga sélmib t66lepingud ning muudab ja 16petab need kooli direktor
vastavuses todseadustega ja muude Gpetajate toosuhteid reguleerivate digusaktidega.
11.5. Opetajate ning teiste dppe- ja kasvatusalal toGtavate isikute vabade ametikohtade
taitmiseks korraldab kooli direktor konkursi, mille labiviimise korra kinnitab kooli ndukogu
direktori ettepanekul.

11.6. Opetajatel on digus

11.6.1. osaleda kooli arendustegevuses;

11.6.2. teha direktorile ettepanekuid t66 paremaks organiseerimiseks;

11.6.3. pdorduda ndustamiseks direktori poole;

11.6.4. nduda direktorilt totks vajalike tdovahendite olemasolu ning té6tingimuste tagamist;
11.6.5. saada vajadusel taienduskoolitust;

11.6.6. arengu- ja tulemusvestlusele.

11.7. Opetajad on kohustatud

11.7.1. vBtma aktiivselt osa kooli t6dst vastavalt toolepingule ja ametijuhendile;

11.7.2. tegema jarjepidevalt koostodd lastevanematega;

11.7.3. tegelema erialase enesetdiendamisega;

11.7.4. kandma hoolt dpilaste eest, olema kursis dpilaste edasijdudmise ja arenguga;



11.7.5. jargima Oppet6o labiviimisel kehtestatud dppekava;

11.7.6. andma aru oma t606st, kui kooli ndukogu vdi direktor seda nbuavad.

11.8. Teiste kooli tdotajate digused

11.8.1. teha direktorile ettepanekuid t66 paremaks organiseerimiseks;

11.8.2. p6orduda ndustamiseks direktori poole;

11.8.3. nduda direktorilt tooks vajalike tddvahendite olemasolu ning toé6tingimuste tagamist;
11.8.4. saada vajadusel taienduskoolitust;

11.8.5. arengu- ja tulemusvestlusele.

11.9. Teiste kooli to6tajate kohustused

11.9.1. vBtma aktiivselt osa kooli t66st vastavalt toolepingule ja ametijuhendile;

11.9.2. tegelema erialase enesetédiendamisega;

11.9.3. kandma hoolt dpilaste eest;

11.9.4. andma aru oma to6st, kui kooli ndukogu voi direktor seda nduavad.

11.10. Opetajate ja teiste kooli todtajate tilesanne on dppe- ja kasvatuskeskkonna loomine,
mis tugineb Opilaste ja Opetajate vastastikusel lugupidamisel, teineteisemoistmisel ning
koost6ol dpilaste kodudega.

11.11. Personali tlesandeks on tagada kooli hdireteta t66 ning vara sailimine ja korrasolek.
11.12. Personalil on keelatud avalikustada lapselt saadud teavet lapse perekonna kohta.
11.13. Kooli personali tdpsemad tlesanded, digused ja kohustused ning vastutus maaratakse
kindlaks kooli asjaajamiskorraga, tookorralduse reeglitega, ametijuhendi ja td6lepinguga, mis
on koosk®dlas tooseadustega ja muude toosuhteid reguleerivate digusaktidega.

12. Oppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja dppemaksu soodustuste ning
Oppetoetuste andmise alused ja kord

12.1. Oppemaksu suurus Kinnitatakse kooli pidaja otsusega igal aastal hiljemalt 31. maiks.
12.2. Oppemaksu suurust dppeaasta jooksul ei muudeta.

12.3. Oppemaksu suurust ei voi tdsta kahe dppeaasta vahel rohkem kui kiimme (10) protsenti.
12.4. Oppemaksust kedagi ei vabastata.

12.5. Lapsevanemal voi lapse seaduslikul esindajal on Gigus taotleda dppemaksu soodustust
jargmistel juhtudel:

12.5.1. koolis dpib Uhest perest rohkem kui (ks laps; kui koolis 6pib thest perest kaks last,
siis rakendub mdlemale lapsele soodustus -20%, pere kolmandale lapsele on soodustus -50%.
12.5.2. perel on majanduslikud raskused.

12.6. Soodustuse saamiseks esitab lapsevanem voi lapse seaduslik esindaja kooli pidajale
motiveeritud taotluse.

12.7. Kooli pidaja teeb otsuse uhe kuu jooksul taotluse esitamise pievast arvates.

12.8. Oppetoetusi koolis ei anta.

13. Majandamise ja asjaajamise alused

13.1. Koolil on oma eelarve.

13.2. Kooli eelarve tulud moodustuvad Gppetasudest, eraldistest riigi- ja valla- vOi
linnaeelarvest, laeckumistest eradiguslikelt juriidilistelt isikutelt, annetustest ning kaesolevas
pdhikirjas satestatud kooli dppekavavalisest tegevusest saadud tuludest. Lilleoru P6hikooli
juurde kuulub toetusfond, mis moodustub kooli tegevust toetavatest annetustest ja mis
vOetakse raamatupidamises arvele sihtotstarbelistena.

13.3. Kooli pidaja korraldab majandamist lahus kooli pidaja teiste asutuste ja ettevotete
majandamisest.

13.4. Kooli asjaajamist peetakse kooli pidaja poolt kehtestatud alustel.

13.5. Oppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide taitmisel ja hoidmisel
lahtub kool haridus- ja teadusministri madrusega kehtestatud kooli dppe- ja kasvatusalastes



kohustuslikes dokumentides esitatavate andmete ning dokumentide taitmise ja pidamise
korrast.

14. Kooli tegevuse I6petamine

14.1. Kooli pidaja on kohustatud algatama kooli tegevuse I6petamise jargmistel juhtudel:
14.1.1. koolil puudub kuue kuu jooksul tegevusluba;

14.1.2. kooli pidaja vastu on algatatud likvideerimismenetlus;

14.1.3. kooli pidaja voi kooli ndukogu on votnud vastu otsuse, et kooli edasine tegevus on
muutunud ebaotstarbekaks;

14.1.4. 16petamine on seadusega ette nahtud.

14.2. Kooli tegevuse I0petamisest teatatakse Opilastele, lastevanematele, tootajatele ja
Haridus- ja Teadusministeeriumile véhemalt neli kuud ette.

14.3. Kooli tegevuse I6petamisel korraldab kooli pidaja Opilastele voimaluse jatkata Gpinguid
vastava taseme hariduse omandamist vdimaldavas koolis.



